
 

COMUNE DI MUSSOMELI 

(Libero Consorzio comunale di Caltanissetta) 
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COPIA  
 

DETERMINAZIONE SINDACO 
 

 
REG.AREA N. 4  DEL  04-02-2026 -REG.GEN. N.   DEL            
 
 
OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE DELL'AVVISO DI MOBILITA 
VOLONTARIA EX ART 30 D.LGS. N° 165/2001, PER LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NELLAREA DEI FUNZIONARI E 
DELLE.Q. (EX CATEGORIA D) DI TECNICO INGEGNERE DA ASSEGNARE 
ALLAREA TECNICA. 
 
CIG:  
 

 
L’anno  duemilaventisei il giorno  quattro del mese di febbraio 
 

 
IL SINDACO 

 
il D.Lgs. n° 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";  

il D.Lgs. n° 267/2000, recante “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti  
Locali";  

 la L. 241/1990, nell’ambito della quale si rinvengono le norme relative al  
procedimento amministrativo ed al provvedimento amministrativo;  

 il D.Lgs. n° 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro  organismi";  

il D.L. 76/2020, conv. in L. 120/2020, recante “Misure urgenti per la semplificazione e 
l’innovazione digitali";  



il D.P.R. n° 487/1994, recante “Norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 
forme di assunzione nei pubblici impieghi";  

la L. 190/2012 concernente le disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione;  

il D.P.R. n° 62 del 16.04.2013 sul codice di comportamento dei dipendenti della 
pubblica amministrazione;  

RICHIAMATA, inoltre:  

• la delibera della giunta comunale n. 88 del 22.07.2025,  relativa al fabbisogno del 
personale per il triennio 2025-2027. Annualità 2025;  
• la determinazione del Responsabile del Servizio n. 495/1084 del 12/12/2025, 
relativa all’indizione della procedura PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. (EX CATEGORIA D) 
DI TECNICO INGEGNERE DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA. 

● La deliberazione di Giunta Comunale n. 181 del 29/12/2025 di approvazione del PIAO 
definitivo per il triennio 2025-2027 

 
VISTO il Regolamento comunale per la mobilità volontaria approvato con atto di Giunta 
Comunale n. 55 del 14/04/2025; 
 
VISTI, in particolare:  
- l’art. 35 comma 3 lett. e) del D.Lgs. 165/2001, ai sensi del quale la “composizione 
delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di 
concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle 
medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica 
dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano 
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o 
dalle associazioni professionali";  

- l’art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001, rubricato “Prevenzione del fenomeno della 
corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici";  

- l’art. 57 del D.Lgs. 165/2001, che stabilisce come “Le pubbliche amministrazioni, al 
fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il 
trattamento sul lavoro: a) riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno 
un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando il 
principio di cui all’articolo 35, comma 3, lettera e); in caso di quoziente frazionario si 
procede all'arrotondamento all'unità superiore qualora la cifra decimale sia pari o 
superiore a 0,5 e all'unità inferiore qualora la cifra decimale sia inferiore a 0,5; [...]";  

- gli artt. 6 e 7 del D.P.R. n° 62/2013, rispettivamente sulla “comunicazione degli 
interessi finanziari e conflitti d’interesse" e sul “obbligo di astensione";  



- gli artt. 51 e 52 c.p.c. in materia di astensione e ricusazione;  

DATO ATTO, inoltre, che il termine per la presentazione delle domande è scaduto e 
che, pertanto, è necessario provvedere alla nomina dei membri della Commissione di 
valutazione, composta da un Presidente e due componenti, oltre un segretario 
verbalizzante;  

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 165/2001 rubricato “Indirizzo politico- 
amministrativo. Funzioni e responsabilità", nonché dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza" e in ossequio al principio di separazione tra 
funzioni di indirizzo politico e di gestione negli enti locali, la nomina della 
commissione giudicatrice di un concorso pubblico è un atto gestionale, adottato con 
la presente determinazione;  

VISTI i curricula dei candidati a prendere parte alla commissione di concorso.  

CONSIDERATO che la presente determinazione non comporta un ulteriore impegno 
di spesa;  

DISPONE  

Per le motivazioni e nelle risultanze tutte di cui in narrativa qui intese come 
integralmente riportate e trascritte:  

1.DI NOMINARE la Commissione di concorso della selezione relativa all’indizione 
della procedura PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO 
NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. (EX CATEGORIA D) DI TECNICO INGEGNERE DA 
ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA nelle persone di:  
1. Presidente: Dott.ssa Teresa BURGIO Segretaria comunale 
2. Componente effettivo: Dott.ssa Maria Vincenza CASTIGLIONE – Responsabile 
dell’Area Finanziaria 
3. Componente effettivo: Ingegnere Carmelo ALBA – Responsabile dell’Area Tecnica 
2. DI NOMINARE quale segretario verbalizzante della Commissione la dipendente a 
tempo indeterminato sig.ra Genuardi Salvina ( Istruttore Amministrativo ex cat. C che 
svolge le proprie mansioni presso l'Area Tecnica).   

4. DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione sul sito internet 
dell’Ente, oltreché sul Portale InPa, nella Sezione Concorsi;  

5.DI DARE ATTO che entro tre giorni dalla data di adozione, copia del presente atto 
verrà trasmesso alla Consigliera regionale di Parità della Regione Sicilia, all’indirizzo 
pec consiglieraregionale.parita@regione.sicilia.it;  

6.DI RIMETTERE tutta la documentazione relativa alla presente procedura alla 
commissione esaminatrice, per i successivi adempimenti, secondo le disposizioni del 
bando. 



LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
         RAG.RA Calogera IMBORNONE 

 
 

                                        IL SINDACO 
 

                                                            F.TO  Giuseppe Sebastiano CATANIA 
 
  



 
  



COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO 
 
 
Dalla residenza municipale, 
 
 

                       IL SEGRETARIO GENERALE 
                                       

___________________________________________________________________________________ 
 
 
Copia della presente determinazione è stata affissa all’albo pretorio informatico il 05-02-2026 (n. 145  
reg. pubbl.) per 15 giorni consecutivi, senza opposizioni. 
 
Dalla residenza municipale,      
         

 
                             IL MESSO COMUNALE 

        
   
 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

N. 145  reg. pubbl. 

Il sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo, certifica che copia della 
presente determinazione è stata pubblicata all’albo pretorio informatico  il giorno 05-02-2026 e vi è 
rimasta per 15 giorni consecutivi e che, entro tale termine, non sono state prodotte opposizioni. 
 
Dalla residenza municipale,   

                                                                           
 

      IL SEGRETARIO GENERALE 
 


